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Recife, 22 de Agosto de 2011.

SGP e Esafaz lanca curso A3P — Conhecendo e Praticando

Ocorrido durante o periodo da manha, o evento promoveu a reflexdo sobre os problemas ambientais na
Administragéo Publica

Integrantes da alta gestdo da Secretaria da Fazenda compuseram a mesa de abertura do evento

Aconteceu, dia 8 de junho, no auditorio da Mundial do Meio Ambiente e discutiu temas
Escola Fazendaria (Esafaz) o langamento do acerca de agbes ecologicamente sustentaveis.
curso A3P - Conhecendo e Praticando. O curso O langamento do curso teve inicio com o
esta atrelado a Agenda Ambiental na oferecimento aos participantes de um café da
Administracdo Publica (A3P) - proposta elaborada manha ecologico e ao final, foram distribuidas
em 1999 pelo Ministério do Meio Ambiente (MMA), mudas de plantas.

que visa estimular os gestores publicos a O curso, realizado na modalidade de
incorporar principios e critérios de gestéo educacdo a distancia (EaD), foi elaborado pela
ambiental em suas atividades rotineiras. Esafaz e esta preferencialmente disponivel aos

Reunindo um publico de aproximadamente servidores publicos das secretarias estaduais. Em
noventa pessoas, o evento teve sua mesa de 20 horas, traz em seu conteudo programatico
abertura composta pelo diretor da Escola elementos e reflexdes que objetivam sensibilizar os
Fazendaria, Joao Carlos Cavalcanti; a servidores para mudancgas de atitudes, além de
Superintendente de Gestao de Pessoas da Sefaz, propor acboes que podem ser praticadas no
Marilia Lins; o Secretario Executivo de ambiente de trabalho, o que resultara em mais
Coordenacéo Institucional, José Cavalcanti Neto; o qualidade de vida, reducao de custos para o Estado
representante da Secretaria de Meio Ambiente e e consequentes rebatimentos na preservagao
Sustentabilidade, Cristiano Carrilho (Gestor de ambiental.

Educacdo Ambiental e Agenda 21); e o Secretario Em 2009, o Governo do Estado assinou
da Fazenda, Paulo Camara. termo de adeséo ao programa do MMA e editou o

A cerimbnia, direcionada aos servidores decreto N° 33.528/2009, instituindo a proposta da
publicos estaduais, foi realizada durante a Semana A3P paratodas as secretarias. ASEFAZ é o primeiro

orgao publico a adota-la dentro do Estado.
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Modelo de Gestao por Competéncias
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Dando prosseguimento as agoes relativas a
politica de gestdo de pessoas, a Secretaria da
Fazenda do Estado de Pernambuco, através de
sua Superintendéncia de Gestao de Pessoas —
SGP, concluiu o termo de referéncia relativo a
contratacao de empresa que apoiara a implantagao
do Modelo de Gestao por Competéncias.

A partir de agora e durante o processo de
selecdo da instituicdo a ser contratada,
observando-se as normas previstas pelo Banco
Interamericano de Desenvolvimento — BID, 6rgao
financiador do PROFISCO, a SGP atuara no
planejamento da referida implantagao.

Na SEFAZ/PE, o Modelo de Gestdo por
Competéncias abrangera, inclusive, o Programa
Permanente de Capacitacdo, a Sistematica de
Avaliacdo de Desempenho e o Programa de
Preparacdo para a Inatividade, como pilares de
uma administragdo tributaria exitosa, planejada,
com foco em resultados, e alinhada a missao, a
visdo e aos valores da instituicao.

Concurso Publico

A Secretaria da Fazenda devera abrir, até o
final de 2011, concurso publico para cargos de
auditor fiscal do tesouro estadual e julgador
administrativo-tributario do tesouro estadual.

Para auditor, o concurso sera realizado em
02 etapas, a saber: primeira etapa denominada de
prova objetiva de conhecimentos, e segunda etapa,
Curso de Formagdo. Ja para julgador, ocorrerao
prova objetiva de conhecimentos, prova discursiva,
avaliagao de titulos, além do Curso de Formacgéo.

A3P na SEFAZ/PE
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A Secretaria da Fazenda do Estado de
Pernambuco, através de sua Superintendéncia de
Gestao de Pessoas, retomou a Agenda Ambiental
na Administragcdo Publica — A3P, ao inserir o
programa no Planejamento Estratégico do 6rgao.

Realizando um forte trabalho de
sensibilizagao, junto aos gestores e servidores de
todas as areas da SEFAZ/PE, a meta para 2011 é
implantar a coleta seletiva de lixo em 50% das
unidades queintegram a estrutura organizacional.

SGP e Esafaz levam acao pedagogica
para ointerior do Estado

Aulas praticas foram aplicadas pelo instrutor Marcos Mariano

A Superintendéncia de Gestdo de Pessoas
(SGP) em conjunto com a Esafaz, deu inicio ao
Programa de Interiorizacdo das Capacitagoes,
atendendo pleito de servidores e dos titulares das
Diretorias Regionais de Caruaru e Petrolina.




Preservando a missdo de estimular o
desenvolvimento das potencialidades e
competéncias fazendarias, a Esafaz, através da
Unidade de Ensino Presencial, ofereceu aos
auditores da Diretoria Geral de Fiscalizacdo de
Mercadorias em Transito (DFM), o curso de
Procedimentos na Sistematica do Simples
Nacional, sistema integrado de pagamento de
impostos e contribuicbes das microempresas e
empresas de pequeno porte.

O curso itinerante foi realizado no auditério
da 2° Regiado Fiscal na cidade de Caruaru, nos dias
26 e 27 de julho, em periodo integral.

Para dar continuidade a essa nova
estratégia, que valoriza o servidor e,
consequentemente, apresenta reducao de custos
ao Estado, estdo programadas para a 3 Regido
Fiscal, em Petrolina, quatro (04) disciplinas
integrantes do Programa de Auditoria de
Estabelecimentos, que ocorrerao entre os meses
de setembro e novembro de 2011.

Esafaz langa capacitagao para gestores
fazendarios
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O diretor da Esafaz, Jodo Carlos Cavalcanti, prestigiando a abertura
do curso

Para atender a demanda de capacitagao da
area tributaria, a Esafaz, através da Unidade de
Capacitagao Presencial (UNEP), iniciou no dia 22
de agosto o Programa de Capacitacdo em
Auditoria de Estabelecimentos. Esta primeiraturma
tem como publico alvo os gestores da Secretaria
Executiva da Receita Estadual.

A capacitacdo, composta por quatorze
disciplinas, tem o objetivo de atualizar os gestores
e auditores fazendarios, através do
desenvolvimento de competéncias técnicas com o
intuitode promover mais eficiéncia nafiscalizagao
de estabelecimentos e 0 aumento da arrecadacao
do Estado.

Estdo programadas turmas distintas que
atenderdo aos gerentes e diretores no Recife, e
outra para auditores e gerentes na cidade de
Petrolina.

Esafaz implanta metodologia de trabalho
com base em gerénciade projetos
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Os gestores e servidores da Escola
Fazendaria adotaram uma nova sistematica de
trabalho para a producdo de cursos e projetos
realizados pela propria entidade de ensino
corporativo.

Inicialmente houve a capacitacdao dos
servidores por meio do curso presencial Geréncia
de Projetos, com uma carga horaria de 36 horas, o
qual foi ministrado pela instrutora Daniela Myrian da
STI. Além de desenvolver o conteudo, a instrutora
capacitou os participantes no manuseio de um
software livre (Gantt Project), que se destina ao
gerenciamento de projetos, composto pelas fases
de planejamento, execug¢do, comunicagdo e
monitoramento das acgdes.

Em seguida, cada lider de projeto incentivou
os membros de sua equipe na elaboracdo de
projetos destinados a sua area de atuagdo. O
primeiro projeto elaborado sob esta metodologia foi
o de lancamento do curso a distancia A3P -
Conhecendo e Praticando, cuja avaliagéo final
demonstrou a eficacia do novo método de trabalho.
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