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Recife, 19 de Novembro de 2012

Analista de Gestao por Competéncias no Setor Publico

Mo periodo de 23/10 a 01/11, a Superintendéncia de Gestao de
Pesspas promoveu a realizagio do Curse de Formagio de Analista de
Gestao por Competéncias no Setor Publice, na Escola Fazendaria, para
gestores e lideres estratégicos da SEFAZ que serao representantes das
suas areas no processo de Implantagio do Modelo de Gestdo por
Competéncias.

O objetivae da capacitagao foi familianzar os participantes com oS
conceitos e fundamentos que envolvem a gestao por competéncias, bem
como possibilitar o dominio da metodelogia baseada em quatro pilares:
transparéncia, meritogracia, justica e desemvolvimento.

O curso foi ministrado pelo cansulter Rogério Leme, autor de metodologia
para a gestio por competénecias no setor plblico, que envolve quatro
dimensdes no modelo de avaliago: técnicas, comportamentais,
resultados & responsabilidade. Aplicada por sua empresa de consultonia
em diversos drgaos publicos, a exemplo dos Tribunais de Contas do Mato
Grosso e Parand, Secretaria do Tesouro Macional, Secretaria de Fazenda
de Cuiaba, dentre outros, a citada metodologia tem como diferencial a
guantificacao des indicadores empregados para aferir as competéncias
técnicas e compartamentais das pessoas que atuam numa instituigao
pablica.

Mo dltimo dia de aula, Rogérno Leme langou deis questionamentos para
gue o grupo refletisse e expressasse suas ideias. Para fomentar o debate
de forma ampla e pragmatica foi criade no nove Portal da ESAFAZ um
forum de discussao, no gual os alungs do curse poderdo postar as
opinides, criticas e sugestdes e inferagir com os demais colegas.

Gestao de Pessoas compoe espaco
no novo Portal da SEFAZ-PE
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Estd em fase de conclusio a estruturagido do novo Portal da
SEFAZ-PE. Foi previsto para este Portal, um espacgo para a Gestao de
Pessoas. Esta ingvagio valoriza a Gestao de Pesspas na insfituicao e
dara wvisibilidade e transparéncia &s agdes da Superintendéncia de
Gestio de Pessoas ndc apenas aos servidores, para também &
sociedade e Grodcs parceiros. A ampliacio da comunicagio da area,
compartilhamento de informagées, e disponibilizagao de documentos
sarao algumas das vantagens que este espago oferecera,

Superintendéncia de Gestao de
Pessoas elabora cartilha A3P

Agenda Ambiental na
Administracao Publica

PERNAMBUCO

A pedido do coordenador do Comité Gestor da A3P Pernambuco,
Cristiana Carrilho, a SGP produz uma cartilha da Agenda Ambiental na
Administrag&o Publica, com o objetivo de ser distribuida para todos os
orgaos do Estado. Permambuce pessui Termo de Adesao estadual com o
Ministéric do Meio Ambiente, & a SEFAZ integra o Comité Gestor
estadual. Os conteddos da cartilha foram trabalhados em conjunto com a
SEMAS - Secretaria de Meic Ambiente e a diagramacac foi elaborada
pelo estudante de Design Francisce Andrade. A A3P wvem sendo
trabalhada desde 2008 na SEFAZ-PE e tem como cbjstivos:

a} Redugdo de custos/gastos das instituicies (energia elétrica, agua,
papel, cartuchos'toners, copos descartdveis, etc), visando ao consume
sustentavel;

b} Medidas saudaveis e qualidade de vida no meio ambiente de trabalho;
¢} Valorizagdo do servidor - conscientizacio, ética, auto-estima,
mativagao,

d) Compras sustentaveis.




Coma principais resultades, espera-se:

+ Economia para os cofres publicos, pela reducdo do consumo,
preservagac do patrimonio pdblico e compras sustentaveis;

» Maior produtividade do servidor, a partir da melhoria da gualidade de
vida no trabalho & da mudanga de valores e afitudes;

* Diminuigio dos impactos no meio ambiente, como resposta 4s agies =
O servige piblico cumprindo com suas metas, diretrizes & a sua
responsabilidade social.

Este ano, a SEFAZ ampliou a coleta seletiva de papel nos seus varos
prédios & ja formou 331 alunos alunos no seu curso A3P - Entendendo &
Praticando, na modalidade a distancia.

Escola Fazendaria realiza encerramento

da campanha Tampinha do Bem

MNa dltima quinta-faira (0811), a Escola Fazenddria (Esafaz)
realizou o encerramento da campanha "Tampinha do Bem'". Iniciada no
dia 2 de julhg com o objetivo de incentivar a coleta de tampinhas de
plastico & de garrafas pet, a agio fol considerada um sucesso, uma vez
que foram recolhidas neste periodo 182.061 unidades, cujo peso foi de
416,175kg.

O diretor da Esafaz, Jodo Carlos Cavalcanti, iniciou o encontro frisando
como a colsta de tampinhas bensficia e causa melhorias para o
ambiente, destacando que a cidade se encontra suja e maltratada, e
gue & importants existir pessoas que se preccupam e estimulam a
consciéncia socio-ambiental. "Temos que estimular a responsabilidade
gocial, cada acéo nossa ajuda o planeta”, destacou.

O presidente da Associagac do Meio Ambiente Preservar e Educar
(Amape), Sérgio MNascimento, que recebeu a doagdo das tampinhas,
acredita que as pessoas que podem ajudar tém ¢ dever de tentar fazer
a sociedade malhorar. “Temos gue fazer algo que todos ganham, unir o
ambiental, secial @ econdmico”, disse Sérgio.

Todo dinheire referente a coleta foi doado para a Assoctiagao das
Mulheres Catadoras de Olinda, que contou com representantes da
entidade no evento. Na ocasi@o, elas confessaram que ainda sofrem
muito preconceito & agradecaram a Amape e a Esafaz pelo projeto. “E
gratificante, pois além de nos ajudar diretamente, tambeém contribuiram
com a preservagao do meio ambiente”, falou Valdeci Xavier, uma das
catadoras. “Todos t8m que ter consciéncia®, finalizou.

Durante o encoentro, foram relembrados a abertura @ o desenvolvimento
da campanha, além dos resultados e a premiagdo para equipe
vencedora, & denominada de Branca. A equipe coletou 77.378
tampinhas. A lider da equipe camped, Teresinha Alves, declarou ssu
sentimento de misséo cumprida: *Houve uma sensibilizagio de todos
na Escola Fazenddria, e tambem conseguimos colocar em pratica algo
que aprendemos no nosso curso da A3P™.

A responsdvel e grande organizadora da campanha, Sueila
Vasconcellos, se mostrou contente pelo resultado, e que apesar de ser
um produto nao 8o fAcil de ser coletado, a Esafaz se mohilizou: “Estou
feliz de ter ajudado as catadoras, a dedicagio de todos foi
fundamental’, destacou.

Confira a classificacao final das equipes:

1% Lugar - Grupo Brance: 77.378 tampinhas
2% Lugar - Grupo Vermelho: 31.827 tampinhas

3" Lugar - Grupo Verde: 27.273 tampinhas
4% Lugar - Grupo Amarelo: 17.466 tampinhas
5% Lugar - Grupo Azul: 15.394 tampinhas

6" Lugar - Grupo Laranja: 12,623 tampinhas

TOTAL GERAL: 182.081 tampinhas.

Disciplina a distancia é um sucesso
durante o Curso para Promocao de
Auditores

Com um percentual de 100% de aprovagao dos alunos, algo
jarmais atingido anteriormente, o Curse para Promogao de Auditores
Fiscais de 2012 foi considerado um sucesso. E a grande novidade, foi a
insergdo do ensing a distincia (com visualizagdo de aulas via internet,
através do Portal Esafaz). A disciplina Mogbes de Direito Financeiro,
oferecida na modalidade EaD atingiu 91,1% de acertos na avaliagao,
marca inclusive maior gque as alcangadas nas duas disciplinas
presenciais.

Femando Alvim, tutor de Nogdes de Direite Financeiro, acredita gue o
bom resultade tenha ccomide pelo fato dos alunos estarem todos
interessados e dedicados. "Eles nao hesitavam em firar dividas, em
perguntar. E a Escola também teve uma grande preccupacac em
respondé-los com rapidez.” destacou.

Maria Santa Cruz, que consaguiu a melhor nota da turma, comentou que
o curso, além de trazer um conhecimento fundamental para o exercicio de
suas fungdes, foi muito importante para seu desempenho profissional
coma auditora. 'O curso proporcionou a oportunidade para gue eu
pudesse continuar progredindoe na carreira” afirmou,

Tendo em vista a receptividade dos participantes em relagao a4 nova
modalidade de ensinolEal), o diretor da ESAFAZ, Joao Carlos
Cavalcanti, tem coma objetive para o praximo ano, promover a realizagao
do Curso para Promocgdio completamente a distancia, até pelas
vantagens que esse sistema oferece: "Os alunos possuem mais tempo,
disponibilidade e liberdade para poderem realizar o curso”, frisa. Joao
Carlos tarmbém comenta que os professores contratados para ministrar
08 cursos serdo devidamente orientados, & havera dias para o contato
prasencial entre os alunos & o professor, com objetivo de resolver dividas
& realizar estudos de caso.

Concluidas as turmas exclusivas na
modalidade EAD oferecidas para o
GDFAZ
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A Escola Fazenddria realizou o encerramento das turmas
exclusivas de diferentes cursos, na modalidade de EAD, por intermédio
de convenio entre o Instituto de Estudos Fiscais dos Estados (IEFE Brasil)
e o Grupa de Desenvolvimento do Servidar Fazendario (GDFAZ). Apesar
dos servidores de tedas as Secretarias de Fazenda terem a chance de
participar, houve um limite de apenas cinco pessoas por drgao. Os
estados envolvidos sAo: Amazonas, Alageas. Piaui, Parana, Goias, Minas
Gerais, Espirito Santo, Maranhag, Rie Grande do Sul @ Mato Grosso.

Os cursos oferecidos foram: A3F, Agenda Ambiental na Administragio
Piblica - Conhecende e Praticando; Atendimento ao Cidadao; Mowo
BROffice Writter; Nove BROffice Cale; Desenwolvimento Pessoal,
Educagio em Valores; além de duas twrmas de Conceitos Basicos de
Contabilidade e também duas de Gestao do Tempeo, Com um total de 314
matriculados, 219 treinados (alunos que realizam 70% das ligoes e obtém
no minimo 6,0 na avaliagdo de conteddo) e 200 aprovados, © gestor da
Unidade de Ensinc a Distancia (Unead), Paulo Kato, revelou que a
elevada procura pelos cursos trouxe uma grande satisfagdo geral.

“Esperamos estreitar ainda mais este relacionamento &, assim, contribuir
para o desenvolvimento profissional dos servidores fazenddrios de todo
pals”, destacou, Fernando Moreira, também membro da Unead e tutor,
acredita que a experiéncia de ter turmas com alunos geograficamente
distantes foi muite enriguecedora, "Estes cursos proporcionaram trocas
de experiéncias e cooperagao por parte dos alunos e equipe de tutores
nas atividades”, afirmou.

Esafaz realiza lancamento de novo
portal

FAZ Sexretana da Facenta do =
Exindo da Parnambecn I

Vieja algurmas novidades:

E aail E modermnao
E interativo g dinamico

NOVOPORTAL

ESAFAZ

tonhecynento sem hmites

Mo dia 31 de outubro, a Escola Fazendarna adotou o novo Portal Esafaz,
que continua como mesmao enderego (hitp/portalesafaz sefaz. pe.gov.br),
praporcionando ao usudrio vivenciar uma nova experiéncia de navegacio.
Um ambiente mais simples e novas ferramentas de interagao com o aluno,
irdo facilitar o processe de ensine & aprendizagem. Além disso, a Esafaz
foi pioneira em conceber a interfface de forma a ser visvalizada em
qualquer dispositivo, seja ele desktop, tablet, celular, entre outros.

A metodologia de ensino também foi aprimorada, exigindo um maiaor
comprometimento do aluno, ja que agora havera atividades pontuadas e
com pericdos especifices para serem realizadas. O supervisor da
Unidade a Distancia (Unead) da Esafaz, Paulo Kato, espera que o novo
portal seja bem aceito por todes: "Minha expectativa com a vinda desse
novo ambiente, € que nosses alunos tenham uma interface mais amigével
g intuitiva, facilitando assim ¢ processo de aprendizagem nos cursos a
distdncia, para que passamos proporcionar a capacitagdo de um maior
numero de alunos”, destacou.

O novo portal é gerenciade por meio dos softwares livres Moodle e
Joomia, ocasionando maior economia financeira para o estado. Esta
mudanga ocorreu por iniciativa da Escola, & também pelo fato do GDFAZ
padronizar a uwtilizagao do Moodle, com o objetivo de proporcionar uma
integragao & troca de recursos entre todas as secretarias do Brasil.

CERTIFICADOS ANTIGOS - Os usudrios que quiserem emilir seus
certificados antigos, poderdo acessar o anderego
https:/fescolanarede.sefaz.pe.gov.br. Assim terao acesso ao portal antigo,
com a reéssalva que hd um prazo de validade de um ano, antes do site
expirar.

Esafaz comemora Dia do Professor

A Escola Fazendana (Esafaz) realizou palestra em homenagem ao
Dia do Professor. Ma abertura do evento, o diretor da Esafaz, Jodo Carlos
Cavalcanti, destacou que, atualmente, o professor possui o papel de
"compartilhar o conhecimento, & nao ser apenas o detentor do saber”, A
superintendente de Gestao de Pessoas (SGP), Marilia Lins, participou da
homenagem que aconteceu na Ultima sexta-feira {19/10),

A palestra fol ministrada por Antdnio Melo que relatou a evolugao da
educacao & a importancia da boa relagio e didlogo do professor com o
aluno. “Hoje ndo ha mais um mondlogo do professor, pois todos nds
aprendemos uns com os outros, e existe, inclusive, um aprendizado de
vida, fora das escolas", ressaltou.

A coordenadera da Unidade de Ensino Presencial (Unep), Sandra Leal,
acredita que houve uma grande mudanca ao decorrer dos anos, & gue os
professores devem estar atentos: "Os educadores precisam sempre se
atualizar, obtendo os melhorss modos para conseguir aperfsigoar a
relagao de ensino-aprendizagem com seu alunc", diz. J& o tutor e instrutor
da Unidade de Ensino a Distancia (Unead), Fernando Moreira, comentou
que a importancia do ensino ndo se resume apenas a expor o conteldo
ao aluno: "Temos um compremisso de gerar reflexdes e, sobratudo, um
melhor cidadde”, afirmou.




